OPINIA
KRAJOWEJ RADY SADOWNICTWA

z dnia6 marca 2009 .

w przedmiocie projektu rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci w sprawie wysokosci
wynagrodzenia cztonkow zespotow: konkursowego i egzaminacyjnego oraz komigji konkur-

sowe | egzaminacyjng.

Krgjowa Rada Sadownictwa zgtasza nastepujace uwagi do projektu rozporzadzenia.

W delegacji zawarte) w ustawie wskazano, ze wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow
zespotow 1 komigji powinna uwzgledniaé zakres i rodzaj obowiazkoéw oraz naktad pracy.

Projekt w wergji zaproponowanej nie realizuje tego zatozenia.

Wynagrodzenie dla cztonkow zespotéw i komigi, zgodnie z projektem, jest state
I nie pozostae w zadnym zwiazku z naktadem ich pracy, co nie zastuguje na akceptacje.
W ocenie Krgjowgl Rady Sadownictwa wynagrodzenie to powinno by¢ powiazane z liczba
0sOb przystepujacych do konkursu czy egzaminu, jako ze wiaze Sie¢ z tym zréznicowany
naktad pracy. Trudno znalez¢ racjonane uzasadnienie dla regulacji, zgodnie z ktora, za prze-
prowadzenie konkursu dla kandydatow na aplikacje ogolna cztonkowie komigji otrzymat
maja wynagrodzenie wyzsze niz cztonkowie komigji egzaminacyjne na egzaminie sgdziow-
skim. Nie jest jasne i jednoznaczne czy za przeprowadzenie czgsCi pisemneg egzaminu
sedziowskiego wszyscy czionkowie otrzymuja wynagrodzenie oraz czy ,przeprowadzenie
egzaminu” obgmuje rowniez sprawdzenie prac i czy oznacza to, ze prace te sa sprawdzane
kolegialnie przez caty sktad komigji. Wynagrodzenie za czg$¢ ustna egzaminu sedziowskiego
powinno pozostawac w bezposrednig zaleznosci z liczba przystepujacych do egzaminu apli-
kantéw. Brak podstaw dla zréwnania wynagrodzenia czionkow komigji egzaminacyjnych
na egzaminie sedziowskim i prokuratorskim, skoro zgodnie z zatozeniami dotyczacymi apli-

kacji liczba aplikantéw prokuratorskich maby¢ nizszaniz aplikantow sedziowskich.

Poza powyzszymi uwagami wskaza¢ nalezy, ze wysokos¢ proponowanego wynagro-
dzenia nie gwarantuje pozyskania do zespotoéw i komigji kandydatéw o ngjwyzszych kwalifi-

kacjach.



