
OPINIA
KRAJOWEJ RADY SĄDOWNICTWA

z dnia 6 marca 2009 r.

w przedmiocie projektu rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości w sprawie naboru

dla kandydatów na aplikację ogólną oraz trybu powoływania i działania zespołu konkursowego

i komisji konkursowej.

Krajowa Rada Sądownictwa zgłasza następujące uwagi.

W § 3 ust. 2, 6, 8, 9 wyłączona została możliwość złożenia przez kandydatów wniosków

o przywrócenie terminu do dokonania czynności wskazanych w tych przepisach. Terminy

o jakich mowa mają charakter procesowy, wobec czego niedopuszczalnym jest wyłączenie moż-

liwości złożenia wniosku o przywrócenie terminu w akcie niższego rzędu niż ustawa. Zauważyć

przy tym trzeba, że postanowienia, na które służy zażalenie mogą być zaskarżone do Wojewódz-

kiego Sądu Administracyjnego.

W przypadku wydania decyzji odmawiającej dopuszczenia kandydata do konkursu,

jak też w innych przypadkach wymienionych w § 3 ust. 10 zwrotowi powinna podlegać cała,

nie zaś połowa, uiszczonej opłaty.

Wymienione w § 4 ust. 3 pkt. 1 dziedziny powinny obejmować cały egzamin konkurso-

wy, nie tylko test, ale również egzamin argumentacyjny, który składa się z kazusów. Trudno

znaleźć jakiekolwiek uzasadnienie dla objęcia tą częścią egzaminu całego prawa administracyj-

nego materialnego, jak też całego prawa finansowego. Jeśli dziedziny, które ma obejmować dru-

ga część konkursu, nie pokrywają się z zakresem przedmiotowym testu, to powinny raczej obej-

mować zakres węższy niż test z uwagi na charakter tej części konkursu. Zagadnienia objęte

kazusami powinny dotyczyć przede wszystkim prawa prywatnego i prawa karnego, w mniej-

szym stopniu prawa publicznego.

Doprecyzowania wymaga także procedura dotycząca przekazywania testów i kluczy.

W odniesieniu do przebiegu konkursu należy wskazać w § 8 ust. 11, że kandydaci nie mogą

korzystać z żadnych pomocy przy rozwiązywaniu testu.

Niejasny jest zapis § 9 ust. 2 w sytuacji, w której zastosowanie znajduje art. 17 ust. 15.

Paragraf 11 dotyczy części argumentacyjnej egzaminu tj. kazusów. Przewidywany w § 11

ust. 1 czas pracy pisemnej powinien wynosić co najmniej 120 minut i być dostosowany do stop-

nia trudności kazusów.


